ESTADO DO PARA
_ PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE PRAINHA

Decreto n° 001/2022 - CMP/GP .

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE PRAINHA DE PRAINHA, NO USO DE SUAS
Registro n° gpL (202 2 ATRIBUICOES LEGAIS, E
Livio £ Folhas o2 CONSIDERANDO A NECESSIDADE DE
Prainha (PA), 24/ D3 / 2ps2. AVALIACAO DO PERIODO PROBATORIO

CONCURSO PUBLICO DA CAMARA
MUNICIPAL 001/2018, RESOLVE

AsSinatura ESTABELECER AS NORMAS PARA
: : : AVALIACAO DOS SERVIDORES EM
ESTAGIO PROBATORIO,
CONSIDERANDO O ART. 41 § 4° DA
CONSTITUICAO FEDERAL.
DECRETA:

Art.1° - Para o Processo de Avaliacdo do Estagio Probatério sera constituida
Comissdo de Avaliagdo formada por Servidores, com a tutoria de advogado,
designados por Portaria do Presidente da CAmara Municipal de Prainha.
Art.2° - Sera de competéncia da Comissdo de Avaliagdo do Estagio Probatério o
emprego dos mecanismos de avaliagdo, o acompanhamento do processo, o
procedimento de apuragdo do resultado, encaminhamento do processo ao DRH e dar
conhecimento do resultado ao interessado.
Art.3° - Serdo objeto de Avaliacdo do Estagio Probatério a aptiddo e a capacidade
do Servidor para desempenho das atribui¢des do cargo, conforme formulario
especifico, contemplando-se os seguintes itens:

1- Assiduidade;

2- Disciplina;

3- Capacidade de iniciativa;

4- Produtividade;

5- Responsabilidade;

6- Competéncia e conhecimento técnico;

7- Idoneidade moral;

8- Dedicagdo ao servico;

9- Espirito de colaboragio;
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10- Eficiéncia;

-~

Art.4° - Serdo atribuidas notas de 0 a 10 com os seguintes fatores de avaliagdo:

FATORES DE AVALIACAO PONTOS | CONCEITO

1 — Possui o fator em grau elevado sendo | 8,1 a 10 MB (MUITO BOM)
este a sua principal caracteristica.
2 — Possui o fator em grau consideravel | 6,1 a 8,0 B (BOM)
sendo este a sua principal caracteristica.
3 — Possui o fator em grau razoavel. 4,1a6,0 R (REGULAR)

4 — Possui o fator em grau bem pequeno, | 2,1 a 4,0 I (INSUFICIENTE)
ndo sendo uma das suas caracteristicas.
5 — Néo possui o fator. Zeroa2,0 | MR (MUITO RUIM)

§ 1° - O Resultado final sera obtido pela média aritmética das avaliagdes em cada més de
referéncia e ao final sera atribuida a média aritmética dos 03 periodos de avaliagdo.

§ 2° - Sera avaliado como apto ao servigo o funcionario que obtiver conceito B ou MB ao
final de todas as avaligdes.

Art.5° - O processo de avaliagdo do Estagio Probatorio dar-se-a nos seguintes periodos:

1* avaliagdo — no 12° més de admissdo
2% avalia¢@o — no 24° més de admissdo
3? avaliag@o — no 36° més de admissdo

Art.6° - A avaliagio de que se trata o artigo anterior sera realizada através de formularios
de avaliagdo com observag@o em 04 pontos:

Autoavaliagdo.

Avaliagdo em grupo.

Avaliagdo da chefia.

Avaliacdo de Comissdo de Probatorio.

Art.7° - Para feito do Art. 6° a autoavaliagdo tera peso 1: a avaliagdo do grupo tera peso
3; avaliagdo da chefia peso 3 e a avaliagdo da Comisséo tera peso 3.

§ 1° - A avaliagdo de grupo sera realizada por 02 funcionarios do setor do avaliado,
sorteados no momento da avaliagdo, e que fardo a avaliagdo em separado.

Art.8° - A Comissio de avaliagdo devera apds o 3° periodo de avaliagdo, emitir parecer
conclusivo sobre a permanéncia ou ndo do servidor, com base em todas as avaliagdes
realizadas.

Art.9° - No Caso em que houver parecer contrario a permanéncia do servidor ser-lhe-a
dado conhecimento das conclusdes € 0 mesmo tera um prazo de quinze (15) dias para
apresentar defesa escrita.

Bairro Sio Sebastido, Avenida Coata, 500 - C.N.P.J.10.220.671/0001-11 CEP:68130-000/Prainha -Para.
E-mail: cmpprainha@gmail com



ESTADO DO PARA
_ PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE PRAINHA
Art.10° - O Presidente da CAmara Municipal fara a exoneragéo sugerida pela Comissdo
quando o servidor for considerado mapto para o servigo ou mandara efetivar se assim for
recomendado.

Art.11° - O resultado das avaliagdes deve ser registrado na ficha funcional do servidor.

Art.12° - Seré4 considerado inapto ao servigo o candidato que obtiver média final abaixo
de 06 (seis).

Art.13° - Fica revogada as disposigdes em contrario.

Gabinete do Presidente da CAmara Municipal de Prainha, 28 de margo de 2022.

Orivaldo

Presidente da CMP/PA
Biénio 2021/2022

1°Secretdrio daCMP/PA
Biénio 2021/2022

DECLARACAO DE PUBLICACAO.
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